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CONCEPTO

PRESUPUESTO DEFINITIVO

TOTAL RECAUDADO (% RECAUDO

CERTIFICADOS Y CICLOS S 1.800.000 | S 1.298.500
TRANSFERENCIAS S 08.181.349 | S 98.181.349
TRANSFERENCIAS RECUR. FOME | $ 13.318.405 | S 13.318.405
RECURSOS DE BALANCE S 67.390 | S 67.390
RENDIMIENTO FINANCIERO S 200.000 | S 49.206
DONACIONES S 1.000 | S -
INGRESOS EXTRAORDINARIOS S 1.000 | S 1
TOTAL S 113.569.144 | $ 112.914.851

EL RUBRO MAS REPRESENTATIVO ES TRANSFERENCIAS SGP: DINEROS GIRADOS POR EL

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL PARA LA GRATUIDAD.
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CONCEPTO PRESUPUESTO DEFINITIVO TOTAL PAGOS

HONORARIOS PROFESIONALES $ 12.600.000 | $ 12.600.000
MATERIALES Y SUMINSTROS $ 4.400.000 | $ 4.359.800
SERVICIOS PUBLICOS $ 1.000 | $ -
SEGUROS $ 2.535.000 | $ 2.534.917
IMPRESOS Y PUBLICACIONES $ 1.000 | $ -
MANTENIMIENTO $ 1.950.000 | $ 1.950.000
GASTOS BANCARIOS $ 121.000 | $ 89.793
PLANTELES EDUCATIVOS $ 88.292.405 | $ 86.939.660
IMPREVISTOS $ 164.390 | $ 7.692
DERECHOS DE GRADO $ 2.800.000 | $ 2.800.000
EQUIPO DE ENSENANZA $ 3.000 | $
EQUIPO DE OFICINA $ 1.000 | $
MUEBLES Y ENSERES $ 700.349 | $

TOTAL:| $ 113.569.144 | $ 111.281.862

SE PUEDE OBSERVAR QUE SEGUN EJECUCION DE GASTOS SE HA DADO CUMPLIMIENTO A LO
ESTIPULADO EN EL PLAN DE COMPRAS EN UN 98 %.
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LE. MONSENOR JOSE MANUEL SALCEDO

NIT: 815001612-9 DANE: 276520006635

CARRERAS #2B-156 TELEFONO. 2661370
EL BOLO SAN ISIDRO

Resolucion No. 1337 de Diciembre 11 de 2020

mojomas2015@gmail.com - mojomas2020@gmail.com

GASTOS DETALLADOS ENERO 1 DICIEMBRE 31 DE 2021

COMISIONES HONORARIOS Y SERVICIOS
ELIZABETH LOPEZ V. - ASESORIA CONTABLE ENERO A JULIO DE 2021

$ 12.600.000,00

MATERIALES Y SUMINISTROS
SAMUEL HUMBERT HURTADO - PAPELERIA Y ASEO

$ 4.359.800,00

MANTENIMIENTO EQUIPOS
M. DEL SOCORRO PATINO - MTO. SOFTWARE ACADEMICO SINAC

$ 1.950.000,00

GASTOS FINANCIEROS
BANCO BBVA - GASTOS BANCARIOS (4*1.000, COMISIONES, ETC)

$ 97.485,00

DERECHOS DE GRADO
SAMUEL H. HURTADO - DIPLOMAS

$ 2.800.000,00

PLANTELES EDUCATIVOS

HUGO ROBAYO - MANTENIMIENTO PLANTA FisICA

FERRETERIA MASTER - MATERIALES PARA REPARACIONES VARIAS
FERRETERIA VILLA - MATERIALES PARA REPARACIONES VARIAS

$ 50.480.000,00
$ 26.460.760,00
$ 9.998.900,00

SEGUROS
ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA

$ 2.534.917,00

$ 12.600.000,00

$ 4.359.800,00

$ 1.950.000,00

$ 97.485,00

$ 2.800.000,00

$ 86.939.660,00

$ 2.534.917,00

[TOTAL EGRESOS ENERO 1 A DICIEMBRE 31 DE 2021

$111.281.862,00




CONTRATOS CELEBRADOS VIGENCIA 2021

ITEM

10|

11

12

13

CONTRATO CONTRATISTA OBJETO VALORINICIAL  |MODIFICACIONES| VALOR DEFINITIVO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CONTADORA PUBLICA EN APOYO A LA GESTION FINANCIERA EN

115120.06-01 |ELIZABETH LOPEZ VALEN]LOS PROCESOS DE CONTABILIDAD, PRESUPUESTOS Y CONTRATACION, DURANTE LA VIGENCIA ENERO Al 12.600.000
DICIEMBRE DE 2021.
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LA PLANTA FISICA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA, SEDES: LUIS GERARDO

115120.04-01 |HUGO ROBAYO SALAMANCA, CARDENAS SATELITE, MONSENOR JOSE MANUEL SALCEDO, LUIS EDUARDO NIETO CABALLERO,| $ 10.934.000
ANTONIO NARINO Y ANTONIO JOSE DE SUCRE (MANO DE OBRA).

115120.03-01 |SOFERCOS.A.S. SUMINISTRO DE MATERIALES DE FERRETERIA PARA LLEVAR A CABO MANTENIMIENTO Y REPARACIONES VARIAS A| $ 8.676.263 | $
LA PLANTA FISICA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA (TODAS LAS SEDES).

115120.06-02 | M. DEL SOCORRO PATING zgg:\lllclo DE ACTUALIZACION Y SOPORTE DEL SISTEMA DE INFORMACION ACADEMICA (SINAC) PERIODO LECTIVO s 1.950.000
MANTENIMIENTO GENERAL DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA Y SUS SEDES: LUIS

115120.06-03 |HUGO ROBAYO GERARDO SALAMANCA, CARDENAS SATELITE, MONSENOR JOSE MANUEL SALCEDO, LUIS EDUARDO NIETO| ¢ 18.055.000
CABALLERO, ANTONIO NARINO Y ANTONIO JOSE DE SUCRE (MANO DE OBRA).
RENOVACION POLIZA TODO RIESGO DANOS MATERIALES Y DE MANEJO DE RECURSOS DE LA INSTITUCION

115120.06-04 |ASEGURADORA SOLIDARI[EDUCATIVA MONSENOR JOSE MANUEL SALCEDO, CORRESPONDIENTE A LA VIGENCIA 2021-2022. S 2.534.917
SUMINISTRO DE MATERIALES DE FERRETERIA PARA LLEVAR A CABO REPARACIONES VARIAS EN LAS DIFERENTES

115120.03-02 |HELI HERNANDO VILLA SEDES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA. 9.998.900
SUMINISTRO DE PAPELERIA, MATERIAL PEDAGOGICO E IMPLEMENTOS DE ASEO Y LIMPIEZA REQUERIDOS PARA EL

115120.03-03 |SAMUEL HUMBERTO HUR|NORMAL FUNCIONAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA, DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS S 4.359.800
ESTABLECIDAS.

115120.03-04 |SOFERCO S.A.S. SUMINISTRO DE~MATER|ALES DE FERRETERIA PARA LLEVAR A CABO REMODELACION DE BATERIA SANITARIA SEDE s 4.468.412
ANTONIO NARINO.
REMODELACION BATERIA SANITARIA INSTITUCION EDUCATIVA MONSENOR JOSE MANUEL SALCEDO SEDE

115120.04-02 |HUGO ROBAYO ANTONIO NARINO (MANO DE OBRA). S 3.766.000
SUMINISTRO DE DIPLOMAS, ACTAS DE GRADO, CERTIFICADOS, CARPETAS, MEDALLAS Y DECORACION DE

115120.03-05 |SAMUEL HUMBERTO HUR AUDITORIO, PROMOCION 2021. 2.800.000
MANTENIMIENTO GENERAL DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA MONSENOR JOSE MANUEL

115120.06-05 |HUGO ROBAYO SALCEDO Y SUS SEDES (MANO DE OBRA). 17.725.000
SUMINISTRO DE MATERIALES DE FERRETERIA PARA REMODELACION BATERIA SANITARIA SEDE ANTONIO JOSE DE|

115120.03-06 |SOFERCO S.A.S. SUCRE Y MANTENIMIENTO GENERAL DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DE LAS OTRAS SEDES. S 11.125.435

SUB-TOTAL CONTRATOS $ 111.184.377,00
CUANTIAS MENORES
ITEM [BENEFICIARIO [ CONCEPTO VALOR
1 [BANCO BBVA |GAsTOS BANCARIOS

SUB-TOTAL CUANTIAS MENORES $ 97.485,60

$ 111.281.862,60
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» Jornada uUnica de 3° a 11° (845 estudiantes).
» Jornada Nocturna con los ciclos Il, IlI, 1V, Vy VI.

» Transporte escolar que beneficio a 373
estudiantes.

» Ampliacion de cobertura en un 10 % (Incremento
de la matricula).

» Cumplimiento al programa de alimentacion escolar
(PAE), a través de la racion complementaria en
casa, beneficiando el 100 % de los estudiantes.
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GESTION DIRECTIVA Y ADMINISTR/NEE

» Tutor del programa todos aprender.

» Orientacion psicoldgica, a través del programa RuEos,
Escuela Somos Todos de la Secretaria de :
Educacion. - N

» Escuelas de padres apoyada por las Secretaria
de Salud, Secretaria de Educacion y RedPapaz.

» Programa de inclusion apoyado por la Secretaria
de Educacion.

» Proceso gradual de cambio de uniforme de
educacion fisica y diario.

» Nombramiento de personal de aseo para la sede
Antonio Narifo, Antonio José de Sucre vy
personal de apoyo a las sedes Luis Gerardo
Salamanca y Cardenas Satélite.




» Generacion del sentido de pertenencia vy
participacion por parte de docentes vy | s
estudiantes para el mantenimiento de la
Institucion.

» Articulacion con el Sena, Cultivos Agricolas y
Conservacion de Recursos Naturales.




GESTION DIRECTIVA 'Y ADMINISTF

» Alianza con “Ingrese a la Universidad” y Helmer Pardo, para seg
resultados de nuestros estudiantes en las Pruebas Saber.

» Participacion en el programa “EXPLORACION DE PRACTICAS EDUCATIVAS
Y DINAMICAS EDUCATIVAS” en Alianza con la Universidad del Valle, grados
primero de primaria.

» Oportunidad de participacion a los docentes en las capacitaciones orie
Ministerio de Educacion Nacional y Secretaria de Educacion Municipal en e
nuevas metodologias de ensenanza y aprendizaje, los nuevos recursos tec
manejo de habilidades socioemocionales para enfrentar la crisis.




GESTION DIRECTIVA Y ADMINISTR/NEE

» Préstamo de equipos de computo y
tabletas a la comunidad educativa que
cuentan con conectividad en casa, pero
carecen de equipos tecnologicos.

» Donacion de simcards por parte de la
Secretaria de Educacion Municipal para
los estudiantes sin  conectividad
focalizados en Villagorgona, Candelaria
y Palmira.

» Dotacion de implementos de
bioseguridad por parte de la Secretaria
de Educacion Municipal.




CESTION DIRECTIVA V ADMINISTE

11V

e Gestion ante el Ministerio de Educacion Naciona
la construccion del restaurante escolar de la
Monsenor José Manuel Salcedo.




GESTION DIRECTIVA Y ADMINISTR

- Gestion ante la Alcaldia Municipal para la dota
Restaurante Escolar. -




GESTION DIRECTIVA'Y ADMINISTR

» Gestion ante el Ministerio de Educacion Nacional
remodelacion del corredor de la sede Monsehor José
Salced.




GESTION DIRECTIVA'Y ADMINIST

Gestion ante la CVC, CIAT, SENA y UNAL para el apoyo de la me
agroambiental.

Adquisicion de herramientas y materiales para la ejecucion de los proyect
técnica en agroambiental del proyecto denominado “FORTALECIMIE
PROYECTOS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y DESARROLLO RURAL, AGRC
PESQUERO EN EL VALLE DEL CAUCA”.

Gestion ante la Secretaria de Educacidon de pintura para enlucimiento de
educativos.




GESTION DIRECTIVA'Y ADMINISTR

» Gestion ante la Secretaria de Educacion para la d
de inmobiliario escolar.




GESTION DIRECTIVA'Y ADMINIST

» Gestion ante la Secretaria de educacion para el trasla
recursos del FOME a la Institucion Educativa, con el fin
adelantar la remodelacion de los banos de las sedes Anton
y Antonio José de Sucre.




GESTION DIRECTIVA Y ADMINISTR

» Gestion ante la Secretaria de Educacion de nuevas I
transporte escolar para beneficiar a los estudiantes de: P
- Provenza, Bolo Alizal y Vereda Barrio Nuevo.

» Gestion ante el operador del transporte escolar de tres(3
para beneficiar a los estudiantes que realizan su Prelcfes
sabado en la Institucion

» Gestion del vactor para los pozos sépticos para las seg
dificil acceso.




GESTION DIRECTIVA Y ADMINISTRA

-Inicio de la presencialidad con los estudiantes que no
contaban con acceso a la red y de bajo desempeno
acadéemico.

-Fortalecimiento de la implementacion  del
Bachillerato técnico agroambiental.

-Compromiso y apropiacion de los docentes y personal
administrativo con el bachillerato técnico
agroambiental.
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GESTION DIRECTIVA Y ADMINISTR/

» Mejoramiento de la planta fisica de las sedes:
Cardenas Satélite, Monsenor José Manuel Salcedo,
Luis Gerardo Salamanca, Luis Eduardo Nieto
Caballero, Antonio José de Sucre y Antonio Narino.

» Requerimiento a la Secretaria de Educacion de
personal de servicios generales y de celaduria.

» Las 6 sedes Educativas cuentan con el servicio de
conectividad.

o
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GESTION DIRECTIVA Y ADMINISTF

-Adecuacion ambiental de la sede Luis
Gerardo Salamanca, en la parte interna
y externa, mejorando su aspecto dentro
de la comunidad.

-Apoyo y colaboracion con el proyecto
del vivero de la licenciada Martha
Cecilia Oyola y Leyndyth Caracas
Campaz, docentes, estudiantes y comite
interdisciplinario en la sede Luis
Gerardo Salamanca.




GESTION ACADEMICA

»Para hacerle frente al desafio de continuar brindando educacion
medio de la crisis generada por la pandemia, se plantearon las siguie
integradoras, organizacionales y metodolog1cas

- Actualizacion y revision del PEl para continuar fortaleciéndolo \d
énfasis agroambiental.

- Priorizacion de los aprendizajes establecidos en el plan de estudios, de
respondieran a lo estipulado en los derechos basicos de aprendlzaje

- Articulacion de las malla curriculares con el énfasis de la Institucié
tecnicas del SENA.

- Actualizacion del sistema institucional de evaluacion SIEE, con
flexibilizarlo y aJustarlo de acuerdo al nuevo contexto generado por la

Bow




CECTIAN ACADEMIC A

Se crearon grupos de WhatsApp y Facebook
para mantener comunicacion permanente con
estudiantes, docentes, directivos y Padres de
Familia.

Se adquirio un dominio en la plataforma
Classroom para las clases virtuales.

La poblacion estudiantil que contaba con las
herramientas  tecnologicas y con la
conectividad, tuvo la oportunidad de recibir
clases virtuales en su horario habitual de
Jornada Unica, a través de las plataformas de
Google Meet y Zoom.



CECTIAON ACADEMICA

Regreso a clases presenciales a partir del dia 7 de julioc




GESTION ACADEMICA

- La alternancia educativa se inicid con la poblacion
gue no contaba con los medios para su educacion
virtual, es asi, como conscientes de las afectaciones
generadas por la pandemia, se trabajaron
actividades de caracter socioemocional, combinadas
con actividades de orden cognitivo.

- Se implementd el trabajo por guias de aprendizaje,
se utilizaron las cartillas de PTA, las de habilidades
socioemocionales y los libros de bilingtismo.

- Revision vy resignificacion de los planes de accion de
los proyectos pedagdgicos para hacerle frente a la
nueva modalidad de aprendizaje remoto y en
alternancia.




GFESTION ACADEMICA

- Actualizacion del Manual de Convivencia respondiendo a

la nueva modalidad de aprendizaje en casa,
posteriormente alternancia y actualmente
presencialidad.

- Capacitacion sobre aprendizaje por indagacion con la [z
facultad de Psicologia de la Universidad del Valle.

- Capacitacion sobre inclusion Educativa programada por
el municipio y el Ministerio de Educacion Nacional.

- Aplicacion de las pruebas Evaluar para Avanzar del
Ministerio de Educacion Nacional con el proposito de
diagnosticar el estado de los aprendizajes de nuestros
educandos y de esta forma, implementar estrategias
para el mejoramiento continuo.




GESTION ACADEMICA

- Participacion de la comunidad educativa en las conferencias de RedPapaz!

- Participacion en la convocatoria de Palmipilo, en la que la institucion fue st

- Capacitacion de los docentes en Programacion para Nifios y Nifias del Mini
Men y el British Council.

- Participacion en el foro nacional del programa Todos a Aprender con la
significativa de la maestra Zulma Yohanna Lemos Paredes del grado prime
“Descubriendo mis emociones, aprendiendo con amor”, fundament:
desarrollo de las habilidades socioemocionales, mediante la creacion de aug
combinando la tecnologia y la literatura.




GESTION ACADEMICA

- Participacion de directivos docentes en el diplomado en liderazgo para la trans
fortalecimiento educativo orientado por el MEN en convenio con la Universidad de la

- Participacion de los docentes de Inglés en las capacitaciones del Programa Nacional y
bilinguismo.

- Primer lugar en la conmemoracion del dia del maestro en la categoria ALTERNANCIA,
realizada por la Secretaria de Educacion Municipal, evento en el que se premio pc
experiencia significativa de jornada uUnica.

- Continuacion del proyecto de lectura, llamado “La Voz de Oro” para fomentar este h
comunidad estudiantil y de esta manera mejorar los desempenos académicos.

- Se realizé un actividad con el grupo 4-2, en convenio con la Fundacion Around the S
para fomentar las habilidades artisticas y socioemocionales.

ESCOBAR CAM.




GESTION ACADEMICA

- Fortalecimiento del proyecto de huerta casera y
huerta escolar.

- La institucion continua con el programa Tututor de
la Universidad Javeriana, brindando asesoria en
las areas de Inglés y matematicas a los
estudiantes de Quinto Grado.

-Se brindé capacitacion de inglés a todos los
docentes de la basica primaria sobre metodologias
y recursos tecnologicos, asi como didacticos para
ensenar inglés.

- Primera capacitacion de primeros auxilios.




GFESTION ACADEMICA

-Se retomo la banda marcial, como parte del
proyecto Sinfonia de la Vida.

-Jornada de recreacion, ludica y vacunacion
orientado por Secretaria de Educacion en el Marco
del Programa Escuela Somos Todos.

- Participacion en el sexto festival de la cancion en
ingles.

- Clase simultanea con los estudiantes de manera
virtual y presencial.

-El 95 % de los estudiantes recibieron sus clases
presenciales y el 5 % restante continuaron
recibiendo sus clases virtuales.




ATECTIAN ACARNFAICA

Reconocimiento en la Gala de la Excelencia 2021 a la Institucion Educ
haber logrado excelentes resultados en la Pruebas Saber 11 2021.

Galadela w
Excelencia

i N i

a Alcaldia de Palmira y la Secretaria de Educacién
le otorgan el presente reconocimiento a

Institucién Educativa
José Manuel Salcedo

Por sus excelentes resultados en las
Pruebas Saber 11 - 2021 y contribuir al posicionamiento
del Municipio de Palmira, en el primer puesto
departamental en calidad educativa, ascendiendo a
clasificacién B.

Camilia Gomez Cotta
Secretaria de Educacian

Palmira, 13 de enero de 2022
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GESTION COMUNITARIA (ASOFA

Promocion de las jornada de vacunacion programadas por la Secretaria de Salud co
proteccion de la vida de la comunidad del Bolo.

Vinculacion de los egresados con el proposito de acompanar y hacer seguimiento a los
generar espacios para que ellos se involucren dentro de los procesos tanto académicos ¢
de infraestructuras. Cabe mencionar, que también se busca generar oportunidades
continuidad a sus estudios superiores y oportunidad de empleos.

Los padres de familia tiene la oportunidad de participar y tomar decisiones tanto e
académicos, disciplinarios y actividades que promueven el cuidado, conservacion y rep
infraestructura de la Institucion, formando parte del consejo de padres, consejo directiv,
veedores del restaurante escolar y escuela para padres.

Préstamo de las Instalaciones Educativas para reuniones de la comunidad con los difere
Gobierno Municipal.




\ GRACIAS POR SU ATEN



